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Kilisli Muallim Rifat Egitim Fakiiltesi
Temel Egitim Boliimii
Simif Egitim ABD
2025-2026 Mezun Memnuniyet Anketi Degerlendirme Raporu

KATILIMCI EN YUKSEK KAMUDA ESIK ALTI
SAYISI PUANLI ISTIHDAM KALAN
32 KRITER ORANI KRITER
mezun 4.62 %059.4 5
Mesleki etik ve MEB biinyesinde 3.80 puaninin
sosyal sorumluluk gorevli mezun altinda

Sinif Egitimi Anabilim Dalindan mezun olan 6gretmenlerin aldiklar egitime iligkin goriislerini
almak amaciyla yiiriitiilen memnuniyet anketi, 2025-2026 doneminde 32 mezunun katilimiyla
tamamlanmistir. Sonuglar, mezunlarin mesleki etik, iletisim ve miifredat uyumu gibi alanlarda
yuksek diizeyde memnun oldugunu, buna karsilik fiziki imkanlar ve sosyal faaliyetler gibi
alanlarda gelistirilmesi gereken noktalarin bulundugunu gostermektedir.

01 Giiglii Yonler

Mezunlar, 6zellikle mesleki etik, iletisim yetkinligi ve 6gretim elemanlarina erisilebilirlik
konularinda fakiilteyi oldukca basarili bulmaktadir. 5 lizerinden 4.00 puan barajin1 asan
kriterler sunlardir:

Mesleki Etik ve Sorumluluk Bilinci 4.62

Mezunlar, egitim siirecinin kendilerine mesleki etik ve sosyal sorumluluk bilinci
kazandirdigini en giiglii ¢ikt1 olarak belirtmislerdir.

Tletisim ve Ulasilabilirlik 4.34

Ogretim elemanlari ile dgrenciler arasindaki iletisim ve ulasilabilirlik diizeyi yiiksek
puanlanan alanlarin basinda gelmektedir.

Topluluk Oniinde Konusma ve Iletisim 4.34

Alinan egitimin topluluk 6niinde konusma ve ifade becerilerini gelistirdigi giiclii sekilde
vurgulanmastir.

Mezuniyet Sonrasi iletisim Kolayhg 4.22

Mezunlar, mezuniyet sonrasinda da fakiilteyle ihtiya¢c duyduklarinda rahatlikla iletisim
kurabildiklerini ifade etmislerdir.

Miifredat Uyumu 4.12

Ders igeriklerinin giincel egitim yaklagimlarina ve MEB miifredatina uygunlugu memnuniyet
olusturan bir diger 6ne ¢ikan unsurdur.

Ogretim Elemanlarinin Yetkinligi 4.09



Alaninda uzman ve yetkin 6gretim elemanlarindan ders alindigina dair algi oldukga
yuksektir.

Calisma Hayatinda Egitim Kalitesi Memnuniyeti 4.06

Mezunlar, mevcut ¢alisma hayatlarinda aldiklar1 egitimin kalitesinden memnuniyet
duymaktadir.

02 Gelisime Acik Alanlar

Anket sonuglari, fiziki ve teknolojik imkanlar, sosyal faaliyetler ve fakiilteye baglilik
kararlar1 boyutlarinda gelistirilmesi gereken noktalara isaret etmektedir:

Fiziki Olanaklar ve Teknolojik Donanim 341

Egitim siirecinde saglanan derslik, kiitiiphane ve teknolojik altyapinin yeterliligi en diisiik
puanlanan alanlar arasinda yer almaktadir.

Toplumsal Katki ve Sosyal Sorumluluk Imkanlar 341

Fakiiltenin sundugu sosyal sorumluluk projeleri ve toplumsal katki olanaklar1 ortalama
seviyede kalmistir.

Fakiilte Tercih Memnuniyeti 3.41

“Tekrar segme sansim olsaydi ayni fakiilteyi tercih ederdim” ifadesi diger akademik ¢iktilara
kiyasla diistik bir ortalamaya sahiptir.

Akademik ve Kiiltiirel Faaliyetler 3.56

Diizenlenen akademik ve kiiltiirel etkinliklerin kariyer planlamasina katkis1 noktasinda kismi
bir memnuniyet s6z konusudur.

Fakiilte Aidiyeti ve Gurur Diizeyi 3.72

Mezunlarin fakiilte mezunu olmaktan duyduklar1 gurur diizeyi, akademik basar1 puanlarinin
gerisinde kalmistir.

03 Kriter Bazh Karsilastirma

Anketin tamamini olusturan 17 kriter, 5’1i Likert 6l¢egine gore degerlendirilmistir.
Ortalamasi 4.10 ve tizerinde kalan kriterler yesil, 3.80 ile 4.09 arasinda kalanlar turuncu,
3.80’in altinda kalanlar kirmiz1 ile gdsterilmistir.
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04 Katilimci Profili

Mezunlarin istihdam Durumu

Mezuniyet sonrasi kariyer yonelimleri incelendiginde, katilimcilarin biiyiik cogunlugunun
kamu kurumlarinda 6gretmenlik yaptig1 goriilmektedir.

Galismiyor / Atama Bekliyor %18.8

%12.5

Lisansisti Ogrenci

%9.4

Ozel Kurumda Ogretmen/Egitimci

Mezuniyet Yilina Gore Dagilim

Ankete 2008 ile 2025 yillar1 arasinda mezun olan 32 kisi katilmis, katilimcilarin agirlikli
boliimiinii 2018 sonrasi mezunlar olusturmustur.
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05 Sonug ve Oneriler

Anket sonuglar1 genel olarak degerlendirildiginde, Sinif Egitimi Anabilim Dalinin teorik
altyapi, 6gretmenlik meslegine hazirlik, etik degerler ve 6gretim elemani etkilesimi
alaninda son derece yiiksek bir basariya sahip oldugu goriilmektedir. Buna karsin,
dersliklerin fiziki ve teknolojik altyapisinin giiclendirilmesi, akademik ve kiiltiirel
etkinliklerin ¢esitlendirilmesi ve 6grencilerle sosyal sorumluluk projelerinin artirilmas,
fakiilte aidiyetini ve genel memnuniyeti daha iist seviyelere tasiyacaktir.




